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Score de l’index de Technip France

L’index d’égalité salariale entre les femmes 

et les hommes est égal à la somme 

des scores obtenus sur chaque indicateur.

Technip France a acquis un score de : 

87/100 points à l’index d’égalité salariale 

entre les femmes et les hommes.
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Calcul Technip France 2020

Score 
maximum 
de l'INDEX

Score maximum 
de l'INDEX 2020

Score Technip 
France 2020

Indicateur 1 : 
écarts de rémunération 
entre les hommes et les femmes

40 40 39

Indicateur 2 : 
écarts dans la répartition 
des augmentations individuelles

20 20 20

Indicateur 3 : 
écarts dans la répartition 
des promotions

15 15 15

Indicateur 4 : 
augmentations attribuées au 
retour de congé de maternité

15 n/a* n/a*

Indicateur 5 : 
nombre de femmes dans 
les 10 plus hautes rémunérations

10 10 0

NOTE 100 85 74

*cet indicateur n'est pas calculable car il n'y a pas eu d'augmentations de salaires en 2020

NOTE GLOBALE 2020 100 87


